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Il Rotary riaccende il futuro: in
Trentino riparte il RYLA, palestra di
leadership per i giovani

Dopo lo stop per difficoltà organizzative,
i Club della Provincia e il Rotaract
uniscono le forze: dall’8 al 10 maggio
torna il Rotary Youth Leadership Awards,
offrendo ai ragazzi dai 14 ai 18 anni
un’esperienza formativa concreta tra
etica, comunicazione e problem solving.

Ryla Junior 8-10 maggio 2026

Dopo tre anni di pausa, grazie anche alla
determinazione e alla visione del nostro
Michele Simonetti, torna in Trentino il
Rotary Youth Leadership Awards (RYLA),
una delle iniziative più significative del
Rotary a livello internazionale. 

...dal 1961
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PROSSIMO APPUNTAMENTO
LUNEDÌ 02 MARZO ALLE ORE 19.00 IN SEDE
INSECT FARMING: la soluzione sostenibile
KINSECT per il futuro delle filiere alimentari

Rotary Youth Leadership Awards



Nato nel 1959 nel Queensland, in
Australia, in occasione della visita
ufficiale della ventiduenne principessa
Alexandra del Regno Unito, il RYLA si è
progressivamente affermato in tutti i
distretti del Rotary International,
coinvolgendo oggi circa 50.000 giovani
ogni anno in tutto il mondo.
In Trentino, il progetto era stato
temporaneamente sospeso per
difficoltà logistiche e organizzative.
Grazie alla condivisione degli obbiettivi
fra tutti i Rotary Club della Provincia e e
del Rotaract Club del Trentino questa
primavera (8-10 maggio) riparte con
rinnovato entusiasmo, offrendo ai
giovani meritevoli tra i 14 e i 18 anni
un’opportunità concreta per sviluppare
competenze fondamentali come
leadership, comunicazione efficace,
etica e problem solving.
A livello internazionale, i programmi
RYLA – declinati in percorsi junior e
senior – prevedono generalmente
un’esperienza intensiva della durata di
circa una settimana. Attraverso
l’intervento di relatori di alto profilo,
workshop interattivi e attività pratiche, i
partecipanti sono guidati alla scoperta
del proprio stile di leadership,
sperimentano dinamiche di team
building e affinano le capacità
decisionali in contesti reali e stimolanti.
Anche il percorso trentino si muove in
questa direzione: un’esperienza
immersiva e coinvolgente, pensata per
favorire la crescita personale e la
creazione di relazioni significative, sia
tra coetanei sia con i leader della
comunità. Un’occasione preziosa per
trasformare il potenziale in azione.
Gli obiettivi sono chiari e ambiziosi:

sviluppare solide competenze
comunicative e capacità di
risoluzione dei problemi;
rafforzare la fiducia in sé stessi;

scoprire strategie concrete per
diventare leader dinamici nella
scuola e nella comunità;
imparare da relatori ispiratori,
professionisti affermati e mentori
coetanei;
costruire amicizie autentiche e
durature in un clima di
collaborazione e condivisione.

Nel nostro territorio, i partecipanti
vengono segnalati direttamente dalle
scuole cittadine, che sono state
sensibilizzate sull’alto valore formativo
dell’iniziativa.
Per l’organizzazione del progetto è
stato costituito un gruppo di lavoro di 9
persone coordinato da Daniele Tomasi
(Rotary Valsugana), che da settembre
si riunisce con cadenza mensile per
definire ogni dettaglio dell’esperienza.
Grazie all’impegno di Michele
Simonetti, responsabile del progetto e
per il Rotary roveretano, il focus
dell’edizione si terrà sul Lago di Garda
(Riva del Garda, Pietramurata, Torbole
sul Garda): qui i giovani avranno
l’opportunità di lavorare in team anche
a bordo di un catamarano, affiancati
da un gruppo di professionisti di
esperienza internazionale e con un
background in competizioni olimpiche.
L’organizzazione delle tre giornate ha
prestato molta attenzione alla mobilità
Green e sostenibilità prevedendo
spostamenti in bicicletta e navette
grazie alla collaborazione dell’Azienda
Promozione Turistica Garda trentino. In
particolare il primo giorno è dedicato
all’accoglienza e all’apertura
dell’evento; il secondo alla formazione
e leadership esponenziale con Silvia
Margoni e Filippo Ferrari (Un. di Bo) nel
pomeriggio seguirà un team building
esponenziale sul catamarano Extreme
40 con Ruggero Tita (campione
olimpico), Chiara Benini Floriani
(campionessa mondiale e atleta
olimpica) Andrea Spagnolli formatore, 



IL PERSONAGGIO - Michele Simonetti è un
manager e imprenditore con una solida
formazione economico-aziendale e oltre
vent’anni di esperienza in direzione
generale, sviluppo strategico e business
internazionale. Fondatore e CEO di Triade
Group, guida realtà operative tra Europa,
Regno Unito e Medio Oriente nei settori
project management, contract,
innovazione tecnologica e consulenza.
Nel corso della carriera ha ricoperto ruoli
di Direttore Commerciale, General
Manager e Managing Director in ambito
logistica, contract, industria
metalmeccanica e hotellerie,
occupandosi di riorganizzazioni aziendali,
sviluppo di nuove business unit,
internazionalizzazione, marketing
strategico e coordinamento di team e
filiali estere.
Imprenditore orientato all’innovazione e
al project management, unisce
competenze tecniche e commerciali a
una forte leadership partecipativa, con
particolare attenzione alla crescita delle
persone e al miglioramento continuo.

vice campione mondiale e timoniere di
numerosi equipaggi fra cui Luna Rossa
Youth team. L’ultimo giorno sarà
dedicato ad un incontro con i soci
Rotary per condividere esperienze
generazionali poste al servizio della
comunità.

Un contesto straordinario, capace di
unire formazione e sfida, natura e
responsabilità, spirito di squadra e
crescita individuale. Perché la
leadership non si insegna soltanto: si
vive, si sperimenta, si conquista
insieme.

Gianmario Baldi
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FIGURE DI RIFERIMENTO
LEARNING CLUB FACILITATOR Lorenza Soave
ROTARY YOUTH EXCHANGE OFFICIER Pietro Lorenzi
ROTARY YOUTH EXCHANGE TUTOR Lucia Silli

CALENDARIO EVENTI

PRESENZE
09.02.2026

Ambrosini, Baldessarini, Baldi, Barcelli, Baroni,
Gabrielli, Gasperi, Gentilini, Graiff, Pedri, Prevost
Rusca, Sammarco, Simonetti, Tranquillini.

Ospiti: Vanessa Pontara, Silvia Sartori, Nazarena
Vorzé

25%

COMPLEANNI 
MESE DI MARZO
  07 MARZO Antonella Graiff
14 MARZO Mauda Dalbosco
  21 MARZO Mirto Benoni

Sede Rotary Club Rovereto in via Carducci n° 13
email: rovereto@rotary2060.org
email: rotary.club.rovereto@gmail.com

SEDE E CONTATTI

SOCIAL MEDIA
CLICCA L’ICONA

SOCIAL MEDIA
CLICCA L’ICONA

LUNEDÌ 23 FEBBRAIO ALLE ORE 19.00 IN SEDE
Serata Service RYLA JR

LUNEDÌ 02 MARZO ALLE ORE 19.00 IN SEDE
INSECT FARMING: la soluzione sostenibile KINSECT per il futuro delle
filiere alimentari

LUNEDÌ 09 MARZO ALLE ORE 20.00 A RIVA DEL GARDA HOTEL LIBERTY
INTERCLUB CON RC RIVA DEL GARDA: Prospettiva Trentino 2040:
introduzione al percorso che porterà al piano di sviluppo economico e
industriale della nostra provincia attraverso innovazione diffusa,
capitale umano e welfare, attrattività territoriale e nuova produttività
con ACHILLE SPINELLI Vicepresidente della Provincia Autonoma di
Trento e Assessore Provinciale

LUNEDÌ 16 MARZO ALLE ORE 19.00 IN SEDE
Forum dell’Acqua - follow up e impatto del Service Distrettuale Rotary 
con l’ing. Ariele Zanfei

LUNEDÌ 23 MARZO 
NO ROTARY

La Commissione per l’Apprendimento continua il proprio percorso ed ha
programmato per tutti Voi soci due serate dal titolo: “Il Rotary e la sua
quinta via d'azione: le nuove generazioni – Come sviluppare la
leadership”. Le due serate si terranno online su piattaforma Zoom
 Lunedì 9 marzo alle ore 21,00
Lunedì 16 marzo alle ore 21,00
 Il link di collegamento è il seguente:
 https://us06web.zoom.us/j/85006041123
 La partecipazione è consigliata soprattutto ai Presidente delle
Commissioni Nuove generazioni di club, ai Presidenti di Club ma anche a
tutti coloro che vogliono comprendere ed approfondire le attività, i
programmi e le proposte per le nuove generazioni che sono istituite dal
Rotary International o dal Distretto.
Vi aspettiamo numerosi!

https://www.facebook.com/61570909257490/about/?_rdr
https://www.facebook.com/RotaractRovereto/?locale=it_IT
https://www.instagram.com/rotary_club_rovereto_2060/
https://www.instagram.com/rotaract.rovereto/?hl=it
https://www.google.com/search?sca_esv=f0917c4e94fcca3f&rlz=1C1GCEA_enIT1024IT1024&sxsrf=AE3TifPIsjsz5fFqmhvJU2s9O2tktVyAIQ:1759933992525&q=ROTARY+YOUTH+EXCHANGE&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjKjM-D6ZSQAxULhf0HHRmYIsIQkeECKAB6BAgKEAE
https://www.google.com/search?sca_esv=f0917c4e94fcca3f&rlz=1C1GCEA_enIT1024IT1024&sxsrf=AE3TifPIsjsz5fFqmhvJU2s9O2tktVyAIQ:1759933992525&q=ROTARY+YOUTH+EXCHANGE&spell=1&sa=X&ved=2ahUKEwjKjM-D6ZSQAxULhf0HHRmYIsIQkeECKAB6BAgKEAE
https://us06web.zoom.us/j/85006041123
https://us06web.zoom.us/j/85006041123



